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EDITAL N° 15/2025 - DE CONYOCAC‘AO DE CANDIDATOS
HABILITADOS PARA ANUENCIA A CONTRATACAO

Interessado: HOSPITAL DAS CLINICAS DA FACULDADE DE MEDICINA DE BOTUCATU (HCFMB).
Concurso Publico - EDITAL N° 15/2025

Funco Atividade: AGENTE TECNICO DE ASSISTENCIA A SAUDE - FISIOTERAPEUTA

Processo: 143.00001133/2025-90

O Departamento de Gestdo de Pessoas do Hospital das Clinicas da Faculdade de Medicina de
Botucatu - HCFMB, por meio da Comissdo Especial de Concurso Publico, CONVOCA os candidatos
habilitados no Concurso Publico referente a IE 15/2025 HCFMB, funcdo atividade de AGENTE TECNICO
DE ASSISTENCIA A SAUDE - FISIOTERAPEUTA, listados abaixo, a comparecer em data, hordrio e locais
abaixo mencionados, a fim de manifestar interesse pela vaga oferecida e entrega de documentacao
solicitada para admissao.

CANDIDATO CONVOCADO:

Nome CLASSIFICACAO FINAL
EMILY CRISTINE OLIVEIRA SILVA|2°

FELIPE GONCALVES MOREIRA  |3°

ESQUEMA DE CONVOCACAO:

DATA: 27/08/2025
HORARIO: 9 horas.

LOCAL: Departamento de Gestdo de Pessoas HCFMB - Portaria Central da Superintendéncia - Av.
Professor Mario Rubens Guimardes Montenegro, s/n - UNESP Campus de Botucatu - CEP 18618-687-
Botucatu/SP.

DOCUMENTOS PARA ADMISSAO - OFICIAL ADMINISTRATIVO

Todos os dados dos documentos pessoais do candidato (PIS, CPF, RG e Titulo de Eleitor) devem estar
atualizados e com informacdes consistentes entre si. (Obs. Aten¢do especial nas situacdes que ocorra
alteracdo de nome (Ex.: casamento, divorcio, unido estavel, etc).

1. Originais:
1. Duas fotos 3x4
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2. Originais e Cépia Legivel:

1. Carteira de Trabalho (CTPS): pagina da foto, pagina da qualificagdo civil e todas as
paginas que tenham registros de trabalho, mais, no caso da CTPS Digital:
impressao dos dados pessoais e todos os contratos de trabalho;

3. Cépia Legivel, Autenticada Ou Acompanhada Do Original

. Titulo de Eleitor e Quitagao eleitoral - (Regularizagcdo no Cartorio eleitoral);

.RG ou CIN, dentro da validade de 10 anos - (Regularizagdo no Poupa Tempo);

. Cadastro de Pessoa Fisica - CPF; (Regularizagdo na Receita Federal);

. Certificado de reservista ou certificado de alistamento Militar (Qquando do sexo
masculino);

5. Certidao de Naturaliza¢dao (em caso de estrangeiro);
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. Certiddo de Nascimento/Casamento/Unido Estavel;

7. Filnos menores de 14 anos: Certiddo de nascimento, RG, CPF e Carteira de
Vacinagao;

1. RG e CPF dos dependentes informados na Declaracdo de Imposto de Renda:
(filho(a) até 21 anos, pai,mae, avds, esposo(a);

8. Atestado de Antecedentes Criminais expedido pela Secretaria de Seguranca
Publica ou 6rgao equivalente do(s) Estado(s) no(s) qual(is) tenha residido nos
ultimos 5 anos;

9. Atestado de Antecedentes Criminais expedido pela Policia Federal;

10. Cépia da ultima declaracao de Imposto de Renda apresentada a Secretaria da
Receita Federal, acompanhada do respectivo recibo de entrega e das atualizacdes
e/ou complementacbes ou, no caso de o candidato ndo ser declarante, esta sera
apresentada no momento da admissao;

11. Documento de inscricdo no PIS/PASEP (exceto primeiro emprego), ativo e
atualizado. (Obs. Situacdao de ativo e atualizado do PIS pode ser verificada na
Caixa Econbmica Federal, através do aplicativo do FGTS ou no APP Caixa
Trabalhador. A situacdo do PASEP pode ser verificada no Banco do Brasil);

12. Comprovante de endereco atualizado;

13. Curriculo resumido e assinado;

14. Carteira de Vacinagao atualizada;

15. Comprovante de conta bancaria - Banco do Brasil (se nao for correntista o DGP
fornecera oficio para abertura);

16. Comprovantes (Certificado ou Diploma) de que possui a formacdo e os pré-
requisitos necessarios para preencher a funcdo-atividade que esta sendo
convocado, conforme mencionado no Anexo Il do Edital de Concurso;

17. Apresentar a carteira de registro no Conselho de Classe Profissional especifico da

func¢do-atividade para a qual esta sendo convocado, dentro do prazo de validade;
Na impossibilidade de seu comparecimento o candidato podera fazer-se representar por Procurador
legalmente constituido e, neste caso, além da cépia autenticada da documenta¢do do candidato,
devera ser apresentado o original do instrumento do mandato, além do documento de identidade do
Procurador.
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Do Termo de Anuéncia de Vaga constara a data de convocacgao para a admissao, da qual o candidato
ou seu procurador dara ciéncia.

Caso o candidato aceite a vaga e tenha apresentado a documentagdo acima sera orientado sobre
Pericia Médica de Ingresso no SESMT/HCFMB e devera providenciar os exames solicitados no item XV
- DOS EXAMES ADMISSIONAIS, do Edital de Abertura das Inscri¢cdes.
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