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1. OBIJETIVO:

Preparo do grupo para o convivio no periodo de internacdo, fortalecendo-os para
enfrentamentos de possiveis crises de desenvolvimento e/ou situacional prevista.

2. ABRANGENCIA:

Enfermeiros, técnicos de enfermagem, terapeuta ocupacional, assistente social, psicélogo,
professor de educacao fisica e outros profissionais de saude.

3. MATERIAIS E RECURSOS NECESSARIOS:
3.1. Equipamentos de Protegdo Individual (EPI’s): Ndo se aplica.

3.2. Materiais e Equipamento especificos para o Procedimento: Auditdrio ou sala multi
uso, ambiente com cadeiras para acomodag¢dao dos membros do grupo, Impresso com as Normas e
Rotinas da enfermaria e o félder com orientacdes sobre: Horario de visitas, Rotinas para ligacdes,
etc. e Sugestdes de dindmicas curtas para integracao do grupo, quando adequado.

4, PROCEDIMENTOS:
4.1. Explicar a finalidade da orientacdo antecipada e os objetivos que se espera alcancar;

4.2. Orientar sobre o desenvolvimento e comportamento normais para uma boa convivéncia
social e grupal;

4.3. Informar sobre expectativas realistas relativas ao comportamento do paciente;
4.4, Verificar e auxiliar os métodos usuais do paciente na resolucdo de problemas;

4.5. Utilizar exemplos de casos para fortalecer as habilidades de solugao de problemas do
paciente, conforme indicacdo;

4.6. Auxiliar o paciente a adaptar-se as mudancas antecipadas de papel;

4.7. Auxiliar os pacientes a identificar uma possivel crise de desenvolvimento e/ou situacional
e os efeitos que pode ter na vida pessoal e familiar dentro e fora do periodo de internacao;

4.8. Orientar o grupo quanto as regras e rotinas da instituicdo e enfermaria durante o periodo
de internacgao;

4.9. Incluir a familia e outros significantes, quando possivel e necessario nas orientagdes
individuais;

4.10. Aplicar sempre que possivel uma dinamica simples de relaxamento, relacionamento
interpessoal, ajuda mutua com o grupo, (a decidir).
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5. CONTINGENCIA:

Nao se aplica.

6. OBSERVACOES:

* A conducdo das atividades descritas neste POP pode ser de intervencdo individual e grupal,
diaria e em dias especificos no Grupo “bom dia”;

e Sempre deve ser conduzido por mais de um profissional nas atividades em grupo e na
abordagem individual;

» As orientacOes devem ser padronizadas na instituicado;

e Deve-se estimular os participantes a discutir sobre questdes situacionais que afeta a
convivéncia do grupo;

e A dindmica escolhida para o “Grupo Bom Dia”, deve ser simples para que todos do grupo
possam participar;

» Caso algum paciente decida ndo participar, deve-se estimular a participagao, mas se de fato
ndo quiser, deve-se respeitar esta decisdo.

7. AUTORES E REVISORES

7.1. Autores: Nilza M. Ravazoli Brito, Aline Graciele de Arruda e Julia Laurindo Giacomini.

8. REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

- Bulechek GM. et al. Classificacdo das intervencdes de enfermagem. 62 ed. Rio de Janeiro:
Elsevier, 2016.
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9. TERMO DE AUTORIZAGAO DE DIVULGAGAO ELETRONICA E APROVAGCAO DE DOCUMENTO

HOSPITAL DAS CLINICAS
m FACULDADE DE MEDICINA DE BOTUCATU ,
NUCLEO DE GESTAO DA QUALIDADE

Av. Professor Mario Rubens Guimardes Montenegro, s/n CEP 18618-687 — Botucatu - S&o Paulo — Brasil
EFMB Tel. (14) 3811-6218 / (14) 3811-6215 — E-mail qualidade.hcfmb@unesp.br

TERMO DE AUTORIZAGAO DE DIVULGAGAO ELETRONICA E APROVAGAO DE
DOCUMENTO

1. IDENTIFICAGAO DO DOCUMENTO

1.1.Titulo: POP SARAD 008 - ORIENTAGAO ANTECIPADA GRUPAL PARA O CONVIVIO NO
PERIODO DE INTERNAGAO (GRUPO BOM DIA) .

1.2. Area Responsavel: SERVIGO DE ATENGAO E REFERENCIA EM ALCOOL E DROGAS — SARAD

1.3. Data da Elaboragao: 14/10/2022 Total de paginas: 03 Data da Revisdo: _/ |/

Nidmero da Revisao:

1.4. Autorizagéo de Divulgagao Eletronica do Documento e Consentimento de Exposigdo de dados
(nome completo e niimero de registro profissional) durante a vigéncia do documento:

Eu, como autor e/ou revisor do documento citado, aprovo e autorizo a divulgagéo eletrénica do mesmo:

Nome ’ o Fungéo ‘ V Setor Assinatura
Gerente de
Nilza Martins Ravazoli Brito SARAD .
Enfermagem 7z
Aline Graciele de Arruda Enfermeira SARAD (&%}_’_
| "V
Julia Laurindo Giacomini Enfermeira SARAD %NUG\/ ' %

o = v
2. DECLARAGAO DE CIENCIA, APROVAGAO DE DOCUMENTO E CONSENTIMENTO DE
EXPOSICAO DO NOME COMPLETO (DURANTE O PERIODO DE VIGENCIA DO DOCUMENTO)

A~

Declaro que estou ciente e aprovo o conteido do documento: POP SARAD 008 — ORIENTAGAO
ANTECIPADA GRUPAL PARA O CONViVIO NO PERIODO DE INTERNAGAO (GRUPO BOM DIA).

Também autorizo a exposigéo do meu nome completo.

Assinatura:

patal 3/l 122

Diretor SARAD: Dr. Fernando Cordeiro Piment

‘ Assinatura: ' bt 2 .
Dame D 20| “‘( ljlzg |

Gerente de Enfermagem do SARAD: Nilza Martins Ravazoli Brito

laboragdo: Enf® Juliana S. Oliveira, Tatiane Biazon Rossi Benvenutto, [AProvagéo Superintendéncia e Chefe de Gabinete do HC: Prof. Adj.
nfe Cristiane R. Fortaleza André Luis Balbi e Prof. Dr. José Carlos Trindade Filho.
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